[image: image1.png]CETIS

Le Spécialiste de la Gestion Sociale




ASSISTANT(E)  PAIE  H/F

Brest -29

Date :


06/09/2010

Référence : 

918493X – POLE EMPLOI

Entreprise :
Société spécialisée dans l’externalisation de la gestion sociale, 100 000 bulletins de paie / an et environ 470 clients, CETIS recrute dans le cadre du développement de son activité, un(e) Assistan(e) paie.

Descriptif :
De formation supérieure en bac +2  en paie ou équivalent, vous 
possédez une première expérience de 2 ans en cabinet comptable ou en 
entreprise. Vous avez le goût de la relation client. 


Vous maîtrisez parfaitement la paie, les déclarations de charges 
sociales, la DADS U, d’une nature rigoureuse, vous possédez de réelles 
capacités d’adaptation. La connaissance du logiciel Cegid Expert Paie 
ou RH PLACE sera appréciée.

Contrat : 

CDI -  39 heures/ semaine avec RTT.

Avantages : 

½ 13ème mois + tickets restaurants + mutuelle

Rémunération :
A négocier selon expérience

Merci d’expédier votre candidature (lettre de motivation + CV) par mail à :

odile.diguet@cetisbrest.com

ou

anne.battarel@cetisbrest.com

