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AFFRÉTEUR H/F - 29 - PLEYBEN -  CDI  

MISSIONS : 
Au sein de l'agence de Pleyben (29), votre mission sera l'organisation et la gestion des opérations de transports nationaux et européens pour les clients ainsi que le développement commercial de son activité.
Pour cela, vos tâches principales seront :

• Gestion des opérations confiées dans le respect des exigences du client et des impératifs de rentabilité
• Négociation avec les prestataires transport
• Suivi et fidélisation de la clientèle existante
• Suivi administratif et commercial
• Coordination avec le service production agence
PROFILS : H/F
[bookmark: _GoBack]Titulaire d'une formation supérieure spécialisée en transport/logistique, commerce international ou équivalent, vous possédez une expérience de 2 ans minimum en affrètement et ou exploitation dans le secteur du transport.

Diplomate, bénéficiant d'une forte capacité de conviction et doté d'un excellent relationnel, votre maîtrise de la législation et des prix du marché ainsi que votre connaissance des techniques du transport, font de vous un interlocuteur reconnu(e) et apprécié(e) de vos clients et partenaires. Vous possédez également une bonne maîtrise des principaux outils de gestion de projet et bureautiques (Word, Excel, Powerpoint, …). Le groupe évoluant dans un contexte international, vous êtes à l'aise avec l'utilisation de l'anglais professionnel.

En interne, vous êtes force de propositions et vous savez également travailler en collaboration avec l'ensemble des services de l'agence afin de garantir à vos clients, la haute qualité de prestations qui fait la réputation du groupe Dachser

Autonomie, rigueur et organisation, sens relationnel et commercial, capacité de conviction et ténacité sont autant d'atouts qui garantiront votre réussite au sein de notre groupe dont les valeurs, le dynamisme et la capacité d'innovation sont reconnus par les grands donneurs d'ordres.
INFOS : Date 1ère parution : 05/07/2018
LIEU DE TRAVAIL : 29 - Pleyben
TYPE DE CONTRAT ET MOTIF DE CONTRAT  : CDI    - Remplacement départ Salarié
CLASSIFICATION  : Agent Maîtrise
ORGANISATION DU TEMPS DE TRAVAIL :  Temps plein  

Comment postuler : - Informer tout d’abord votre responsable hiérarchique de votre acte de candidature - Adresser, avant la date limite, un courrier de motivation pour le poste envisagé, accompagné de votre CV, à l’attention de Romane GUINEBERTEAU / Direction Ressources Humaines – Siège Social La Verrie 
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