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Description de l’entreprise : 
Agent de handling en plein développement, recrute un agent de transit import débutant. 
Nos clients sont présents dans les principaux aéroports du monde.
Notre structure à taille humaine permet de travailler en équipe et de participer au développement d’une entreprise en forte croissance.

Description du poste : 
Vous traiterez le fret aérien des compagnies aériennes à l’import et transit.
Il s’agit d’organiser et de traiter la partie documentaire des marchandises à l’arrivée et du transit pour le compte des compagnies aériennes, voici les tâches principales : 

· Traitement des documents imports/transit, saisie informatique dans le système interne
· Gestion et suivi de la réalisation des opérations avec les différents parties (transporteurs/magasin/compagnies aériennes)
· Relations avec les clients, les agences au départ des compagnies aériennes
· Ouverture et suivi de dossiers litiges.

Compétences : 
· Sens du travail en équipe
· Autonomie
· Dynamique et très organisé, vous respectez les procédures
· Niveau d’anglais (B2) qui vous permet de communiquer par mail et téléphone avec vos interlocuteurs.

Description des conditions financières :
De formation minimum BAC +2 : transport, logistique ou commerce international.
Salaire sur 13 mois + participation + intéressement + tickets restaurants + mutuelle + majorations horaires variables.
Contrat à durée déterminée – 3 Mois
Salaire : mensuel de 1603.12 Euros sur 13 mois
Les candidatures doivent être adressées au mail suivant : c.roubeyrie@ecsgroup.aero
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