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Technicien(ne) d’essais H/F
Contrat à durée indéterminée


Rattaché(e) à la BU ATS, vous intégrez une équipe en qualité
 de Technicien(ne) d’essais H/F dans le cadre d’un CDI.

[bookmark: _Hlk114473130]Vous voulez être acteur dans la transition énergétique et participer à la montée en puissance de l’écosystème hydrogène européen ?

Acteur majeur des solutions de mesure et de test pour la décarbonation, Horiba recrute pour son nouveau centre d’essais basé à Vénissieux, un(e) Technicien(ne) d’essais. 

Rattaché(e) au Responsable d’exploitation, vous avez pour mission de mettre en œuvre, réaliser et analyser les tests sur des piles à combustible hydrogène.
Vos principales missions :

· Relire et analyser les demandes d’essais.
· Vérifier les assemblages et l’instrumentation avant démarrage.
· Vérifier la mise en place et la bonne fonctionnalité des organes de sécurité.
· Paramétrer les bancs d’essais en appliquant les procédures d’essais.
· Piloter et surveiller le déroulement des essais.
· Repérer les non-conformités et réaliser des ajustements techniques avant et pendant l’essai.
· Déclarer toutes les anomalies critiques et les non-conformités rencontrées.
· Exploiter et analyser les résultats avec un regard critique sur la pertinence des données mesurées. 
· Être garant de la métrologie. Vérifier que tous les capteurs sont conformes aux procédures AQM.
· Rédiger les rapports d’essais.
· Garantir la qualité des essais, les résultats transmis et la satisfaction clients.
· Appliquer les règles de sécurité du site.
· Proposer des solutions d’amélioration, de la sécurité, de la qualité et des performances de test.
· Contribuer aux évolutions des procédures et des méthodes d’essais en collaboration avec nos clients.
· [bookmark: _Hlk114474515]Participer au 5S, appliquer et faire respecter les standards.
· [bookmark: _Hlk114474471]Connaitre, respecter et faire respecter les procédures d’hygiène et de sécurité ainsi que le port des EPI nécessaires. En particulier les règles de sécurité liées à l’utilisation de l’hydrogène.
· Reporter tous les risques rencontrés.


Votre profil :

· Diplômé(e) d’un DUT Mesure Physique ou BTS Techniques Physiques pour l'Industrie et le Laboratoire ou assimilés, vous disposez d’une première expérience réussie à un poste similaire.
· Vous avez un bagage technique reconnu (électronique, instrumentation, fluidique, informatique).
· Vous avez de bonnes connaissances en instrumentation, moyens de mesures et analyses statistiques.
· Vous êtes à l’aise avec les systèmes d’automatisation (STARS ou équivalent) et avec MS Excel.
· Rigoureux(se), aimant le travail en équipe, vous avez un bon relationnel avec les clients.
· [bookmark: _Hlk114562817]Polyvalence, autonomie, initiative, capacité à rendre compte, force de proposition sont attendus sur le poste ainsi que vos qualité relationnelles et l’envie d'apprendre.
· Votre anglais (lu, écrit, parlé) vous permet d’échanger confortablement avec nos clients.
· Vous êtes attiré(e) par le domaine des nouvelles énergies et la transition énergétique.


Lieu de travail : Lyon (69)
Type d’emploi : Temps plein, CDI

Si vous êtes intéressé(e) par cette offre, merci de nous faire parvenir votre CV accompagné d’une lettre de motivation à l’adresse suivante : recrutement.hfr@horiba.com, en précisant l’intitulé du poste à pourvoir dans votre email.
image1.jpeg




